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Consolidado de apartamentos

OBJETIVO: Realizar consolidado de las carracterizaciones realizadas durante
el mes de octubre en le conjunto residencial Terragrande 3 etapa3

1. Realizar la venﬁcacnon con las auxiliares en relacion EBS X

con los bloques visitados Casas y (FAMILIAS)

abordadas. |
2. Validacion Planes de cuidado por la profesional de EBS X
enfermeria | ¥l
3. Validacion Planes de cuidado por el profesional de EBS X
psicologia L
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(Compromisos cumplidos / Total Compromisos

adqumdos) 100
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El dua 31 de octube alasa+30 am se reune el EBS 21 ‘en donde se verifica el consolidado de canalizaciones
realizadas durante el periodo comprendido del 16 al 31 de octubre en el conjunto residencial TERRA GRANDE 3
ETAPA 3 con la totalidad de 402 apartamentos y fueron categorizadas por las auxiliares asi:

AUXILIAR | ASIGNADAS | FAMILIAS EFECTIVAS | RECHAZADAS | NO EFECTIVAS
| ABORDADAS
ANGIE 88 72 40 2 46 ool
| DIANA 109 83 50 20 39 T
| LUz 97 86 48 22 27
| _ERICA 108 103 56 44 8
TOTAL 402 344 194 88 ' 120
% 100% . 48.25% 21.89% 29.86%

Podemos analizar en esta tabla la cantidad de familias abordadas por las auxiliares y la meta establecida desde el 16
hasta el 31 de octubre de 2024.

Durante este periodo, se llevaron a cabo diversas intervenciones con el objetivo de mejorar la atencién y el bienestar
de las familias en nuestra comunidad.

En primer lugar, se destacan los resultados obtenidos por el personal de enfermeria, que implementé un total de 107
planes de cuidado. Estos planes fueron disefiados para abordar necesidades especificas de salud y se ejecutaron de
manera efectiva, evidenciando el compromiso del equipo en la atencién integral de los pacientes.

La eficacia de estas intervenciones se puede verificar a través del seguimiento realizado y los registros pertinentes.

Por otro lado, el equipo de psicologia también desempefié un papel fundamental durante este periodo, llevando a
cabo 94 planes de cuidado. Estas intervenciones psicolégicas se centraron en brindar apoyo emocional y estrategias
de afrontamiento a las familias, contribuyendo asl a su bienestar mental.

Al igual que con los planes de enfermeria, la efectividad de estas intervenciones puede ser verificada mediante el
codigo de ficha registrado en el sistema de informacién por la profesional responsable.

Es importante destacar que el analisis de estos datos no solo nos permite evaluar el cumplimiento sino que también

proporciona una vision clara sobre la efectividad de nuestras intervenciones en el contexto comunitario.
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A partir de esta informacion, se podran realizar ajustes y mejoras en los planes futuros, asegurando que continuemos
atendiendo las necesidades de las familias de manera integral y eficiente.
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3. FECHA
gﬂSTE"TEN 08/11/2024 | HORA | 8:00AM | AUIEN CONVOCA EBS
4. No |
NOMBRE ASISTENTE 'ggggygg’ CARGO [ " FIRMA
1, SEBASTIAN MALAGON EBS 21 PSICOLOGIA
2. YOMARA TORRES EBS 21 ENFERMERA |0, o/l x|
3. ANGIE GERALDINE GARCIA EBS 21 enFermerna lOBGICING O
a. ILIA ERICKA FLANTERMESK ESCOBAR EBS 21 . @Z/\
5. DIANA ROCIO MOLANDO EBS 21 eneameres [l Qi
6. LUZ MERY HERNANDEZ CORREDOR EBS 21 ENFERMERIA LU2MBY henada
7 ALEJANDRO SABOYA EBS 21 GESTOR
8.
9.
10.
1.
12,
13.
14,
15.
16.
17.
18.
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